
 
POLITICA PER LA QUALITA’  All03_PG02 

 
La società Spectra Engineering S.r.l. nasce nel 2017 dall’iniziativa del Ing. Gianluca Santilli con la collaborazione di 

professionisti e tecnici certificati aventi esperienza decennale nell’ambito dell’Ingegneria Civile, della Diagnostica 

Strutturale e Monitoraggi, i quali hanno saputo coniugare la conoscenza del costruito appresa dall’esperienza pratica 

vissuta costantemente in campo, con i propri percorsi universitari e il costante aggiornamento tecnico-professionale. 

L’azienda offre un servizio altamente professionale su tutto il territorio nazionale, nei settori della Diagnostica Strutturale 

e Monitoraggi, indispensabile a studi tecnici ed enti pubblici che operano nell’ambito della progettazione e recupero di 

strutture e infrastrutture esistenti, sia storiche che contemporanee. 

La Direzione esprime nel presente documento l’impegno a sviluppare e mantenere un Sistema di Gestione per la Qualità, 

quale strumento di attuazione della Mission Aziendale e quale metodo per perseguire i principali obiettivi strategici: 

• Costante crescita aziendale, mantenendo lo standard di qualità del servizio alto 

• Incremento del personale qualificato e costante aggiornamento delle qualifiche per contribuire alla crescita 

• Costante incremento del valore percepito dal cliente 

• Arricchimento delle competenze e forniture interne 

Consapevole di come un approccio sistemico rappresenta lo strumento di supporto fondamentale alla gestione efficace 

ed efficiente di tutti i processi aziendali, la Direzione decide di concretizzare tale impegno con il raggiungimento della 

certificazione del proprio Sistema di Gestione per la Qualità in conformità ai requisiti della norma UNI EN ISO 9001:2015. 

La Direzione mette a disposizione adeguate risorse umane, infrastrutturali, tecnologiche ed economiche assicurando: 

− un ambiente di lavoro adeguato, sereno e stimolante per favorire lo sviluppo professionale e personale e il 

raggiungimento degli obiettivi condivisi; 

− la sensibilizzazione e il coinvolgimento del personale al miglioramento del Sistema di Gestione per la Qualità; 

− la periodica analisi del contesto, tramite l’attenzione verso i fattori interni ed esterni e verso le aspettative e le 

esigenze delle parti interessate, considerati l’input per identificare i rischi da affrontare e le opportunità da cogliere; 

− il rispetto dei requisiti cogenti applicabili, dei requisiti del cliente e dei requisiti del Sistema di Gestione per la 

Qualità; 

− l’adozione di un approccio per processi nello sviluppare, attuare e migliorare l’efficacia del Sistema di Gestione per 

la Qualità; 

− lo sviluppo di un ecosistema aziendale sostenibile, in termini economici, ottimizzando i costi e riducendo gli sprechi, 

ambientali e sociali, garantendo la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori e dell’ambiente; 

− la collaborazione con fornitori e professionisti esterni qualificati, a garanzia di una catena del valore costantemente 

controllata. 

La presente Politica per la Qualità sarà analizzata annualmente per verificare che i contenuti siano in linea con gli indirizzi 

strategici aziendali. 

 

Ancona, 08/01/2024        La Direzione 

 


